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Generacion de ingresos y habilidades
Perspectiva universal e incluyente
Oferta integral

Enfoque multidimensional

Limita la trasferencia intergeneracional de
la pobreza




Social Colombiano

100% de la
poblacion

Poblaciéon

pobre y
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Estrategias de Promocion Social
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Enfoque Poblacional

Adultos Mayores Subsidioecondmico.

Nifiez: Nutricién, acumulacion de capital humanoy cuidado.
Juventud: Capacitacion e insercion laboral

Mujeres:. Empoderamiento
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Enfoque Sectorial

Accesoa activos: Vivienda de Interés Social, Bancarizacion.
Formacion de capital humano

Seguridad alimentaria

Seguridadsocial en salud
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Acompainamiento Familiar

Objetivacion de riesgos
Plan familiar
Corresponsabilidad
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de Ingresos en la Red Juntos

Seguimiento a la ruta a nivel municipal

Perfil laboral ‘

TALLERES
OCUPACIONALES
Perfil socio laboral

|

| eeesnce |
1

SN

RUPD

de la Red JUNTOS

CARACTERIZACION
AEducadin

AEdad

AGénero

Alocalizagin geogéfica
AStocks de capital
MECANISMOS DE Gl:
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LINEA DE BASE PoblatiObjetivo

ACTIVOS, SERVICIOS FINANCIEROS,

EDUCACI(.A,
CAPACITACION Y
ATENCION
PSICOSOCIAL
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A Atencibn
Pslcosocial

A Alfabetizacdn

AEducadn

A Capacita@n

A Formacin para el
trabajo

A Asociatividad
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INTERMEDIACION
LABOR‘AL: Empleo

47

‘ EMPRENDIMIENTO Proy.

Productivos

Observatorio de desarrollo local incluyente

AApuestas Productivas y Planes Regionales de Competitivid

AOferta laboral

ANecesidades laborales

\

Aldentificactn de puestos de
trabajo

Alnsercon laboral

AAlianzas publico privadas

Oferta

Asistencia Técnica y
acompafamiento Integral

Asistencia Técnica para
elaboracion de proyectos

Servicios de Desarrollo
Empresarial

Educacién Financiera i Ahorro

Microcrédito

Microseguros

Capital Semilla

Tierra y Agua

RESA

Alianzas Publico-Privadas
Negocios Inclusivos/acuerdos de
proveedores

Acompdiamiento personalizado en las diferentes fases de la ruta:
Las intervenciones en materia de Gl deben ser INTEGRACE®RDINADAS Y DIFERENCIALES




Focalizacion como estrategia de

-DNP Promocion Social en Colombia
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SISBEN

A El Sisbén es un instrumento de focalizacién individual
gue identifica los hogares, las familias o los individuos
mas pobres y vulnerables.

A Es el sistema de informacién colombiano que permite
identificar a la poblacion pobre potencial beneficiaria de
programas sociales (etapa de identificacion)



